INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Cuotemala, 31 de marze de 2022

Lic. Ermessto Saluador Flores ferez

Director General

Direccién General de Desarralle Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministeric de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimade sefior Director General

Tengo el ogrado de dirfigirme a wted, paro presentarke mi informe MENSUAL de octividodes siends e siguisnte:

Mombre completo del Controtiste:  Sonia Maribal Espafa Chirlz Clk 1927 01428 0305

Mimero de contrate: DGDCFC-029-123-2022 Acuerdo Ministeriol:  19-2022

Servicios (Técniced o Profesionales):  Técnlcos Mit del Contratista:  SiEI7063

Mimaero de Facturo: TIIS69663 Sarie: EFD3EC37

Haonorarios Meniuales: o 7.000.00 Periodo del Informe: Mes de marzo del 2022

Manto Total del Controte Q 53,548.39 Plozo del Contrate:  03/0112022 Al 3112/2022

Unidod Administrativa donde Departamenta de Gestidn de ba Direccldn

presta los senvicios: .de Participacién Cludadana

Objethios diel Contrabe: "EL TECMICO" se compromete a prestar sus serviclos TECNICOS para el deportaments de Gestién de la

Direccibn de Participacion Ciudodana de lo Direceidn General de Desarrolle Cultural y Fortalecimiento de Jos
Culturos de este Minkterio, con dedicacitn v diigencia v con arreglo a los prescripeiones e sus eonacimiantos
técnices, en ko prestocidn de Serviclos béenices que se describen o continuociSn, sin ser estas Bmitativas, sing
imicamente enunciatives, (segdn Clousula de contrate: Tercera),

Desorrolle Ordenodo de Actividodes:

d)

b)

&}

)

h)

k}

Apoyé en fa elaboracion del plonificador bimensual de los Casas de Desarrolio Cultural de lo regién asignada,

Apoyé v proporcioné un proceso de induccién al persenal de nueve ingreso con todo lo relacknode o las acciones del provects Cosos de
Desarrolle Cultural de la regidn osignoda

Apoyé en @ acompanamiento técnlco e Implementocitn de estrategios que fueren eficientes an jos procesos administratives de bos Casas de
Desarrolio Cultural de la Regidn Asignada,

Apowé en el establecimiento de alionzas para ef trabaje en equipe de los Casas de Desarralle Cuttural de la reglén asianada,

Apoyé en la recepeltn de Informes mensuales, RUUN v memesia de labores del equipo de loi Covas de Desarrolio Cultural de la regién
atendida en los fechos asignodos.

Apoyé y brindié acompariamianto téonico pora lo alimentacin v difision del Sistema de Infermacian SIC, por parte de las Coses de Dasarrolio
Cultieral.

Apoyé en el monitores dal cumplimiento de acclones realizades por las Casas de Desarrallo Culturnal segin planificodor auterizads,

Apoyd en la elaborocién de un plan de trobajo regional en & mareo de la gestidn cultural gue coording ocdones apegodas al Plan
Macional de Gebierno, Pofiticas Cultwrales, Deportives ¢ Recrectivas 2015-2034, ODS, Plan Kotdn Musstra Guatemala 2032, Plan Operativo
Anual da la Direccién General de Desarralla Cultural v Fortaledmiento de les Culturas ¥ normathvas culturales vigentes, en benefido y para
atencién a los puebilos Indigencs v comunidodes linglisticos de la regitn osignoda.

Apoyé la erganizackén comunitaria para la generacién de emprendimientos culturales autosostenibles mediante la perfilacién, presentocién v
seguiméento de proyectos ante organismos naclonales @ intermocionales.

Apoyé en la coordinadién y articulocidn Interinstiticional con goblarnes locales, socledad ciuil v organizaciones culkurales pora ba formulacion
de ko Politicas Culturales Municipales.
Apoyé en la generociin de propuestos shitemdatioos para la incomperaciin de ko cultura en los planes municipales de desarolio,

Apoyé en la atencién, coordinacién y sequimianto territorial de teds lo referente of Sistema de Consejos de Desarrallo Urbane v Rural & rivel
departamental, regional v las distintas comishanes que de elfas emanaron,



Apoyé, coording, ejecuté y registré los proceses de convocatorio para kas elecclones de kos representantes de Pueblos Indigenas ante ef Sktema
de Consejos de Desarralla,

Apoyé eventualmente el trabajo territorial en otros regiones que fueron designadas por el jefe inmediote.

Apoyé en la articulacidn y representatividad ministerial ante los diferentes dependencios del estado, sodedad civil, goblernes locales a nivel
comunitario, que me fueron desiano v autorizodo.

Somia Maribel Espoana Chiriz Lic. Otto Mouricio Judrez Chen

MNombre de lo Autoridod que Evalua los Servicios
usula de contrato: Décima Primeana)

Direccldn Ganeral do Dasarralle Culturs'y
Fortalecimionio da lan Culturas
| Lieda, Astrid Mariona Teleguari Cap MINISTERIO DE CULTURA ¥ DEPORTES
Mombre de lo Autoridad que Evalua los Servicios
{seglin Clausula de contrato: Décima Primera)
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